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Dialugu. ricerci di soluzicni
condivise, senso di respon-
sabilita dei gaidalori, Sono i re
versanti sui quali oceorme agire
senza indugl per porre arging
all’aumento del costo assicura-
tivo per le flotle aziendali.
~Bisogoa analizzare il sistema
ad individuare insieme i per-
corsi altraverso i quali amrivare
a contenere 'esplosione dej
costi dei rimborsi assicura-
tivi», spiega Paolo Ghinolfi,
vicepresidente Aniasa. «Come
Associazione, in particolare,
imendiamo avviare un djalogo
anche sujle problematiche lega-
te all'introduzione del rimborse
direlto: dalla sua applicazione &
derivata una serie di inefficien-
z¢, che hanac pesato anche sui
vonti delle compagnie, deterint-
nandg, di conseguenza, asmenti
rilevanti dei canoni assicurati-
vi. Adesso bisogna collaborare
per ricondurre nella normalita
¢ nella fisiologicith propria del
mondo assicurativo le frequen-
ze, il valore dei sinistri, i danno
alte persone. E fare si, anche,
che guesto comportamenta vir-
tuoso si traduca in riduzions dei
costi assicurativis.
«L'aumenlo medie registzato
dei canoni assicurativi va gal 5
al 10%. Ma le differenze posso-
no esscic pil ampie a seconda
della tipologia di flotta assicu-
ratas, spiega Jaromir Hdjek,
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Le compagnie invocano una maggiore responsabilizzazione degli utenti

IL DRIVER FACCIA LA SUA PARTE

Come fermare Ia corsa dei costi di assicurazione

anmmimstratere delegato di Le-
asePlan Halia.

Dove intervenire per incidere il
meoe possibile sui canoni dei
clienti? «Qccorrera proporre
da un lato schemi altemnativi,
dail’altro chicdere alle azien-
de di intervenire sut compor-
tamento dei drivers. La prima
cosa da fare & aumentare il sen-
so di responsabilith del cliente
sull'utilizzo della vettura azicn-
dale; la seconda — per Hijek - &
dotarsi di un'adeguala sirullura
per arrvare ad una profilazione
del rischio specifica per singo-
lo cliente o, quanto mena, per
catepora merceologica. Un'al-
tra sirada & eslendere a tutte le
vetiure |e dolazioni di ausilio
alla manoyra oggi esistenti sui
prercato. E altresi evidente che
anche i clienii devono fare la lo-
10 parie, aivtandoci a contenere
la sinistrositi cosiddetta passiva
¢ denunciando tempestivamenle
isinistri “con ragione™; & neces-
sario iniziare a creare un'area di
virtnositd nel mercato del no-
teggio alunge termine ¢ sfatare
ie convinzioni negative oramai
radicate»,

Chi si occupa di outsourcing
nelia gestione di flotte, con la
consulenza guindi in posizione
prioritaria fra i servizi offerti,
concorda su queste posizioni
¢ aggiunge una soluziene che

vincola ad wna maggiors disci-
plina i guidatori.-

«8e il coste della assicurazioni
lievita e 1 sinistri_sono in au-
mesnto, occorie affrontare la
quesiicne agendo su due ver-
sanli«, afferma Barbara Bram-
billa, depuly general manager di
TKT Euroflecting, leader nella
flees administration, in Italia e
in Europa, societd specializza-

ta nella gestione in pulsourcing
delle flotte aziendadi per le muiv
tinazionali.

Occorre, da un lato, educare i
driver, quindi invitare gli stessi
ad una guida pil consapevole
ed atienta, evilando
comportamenti che
-possano determinare
ncidenti ¢ ponendo
it attenzione anche
mnelle fasi, come ad
sempio il parcheg-
gio, che sono senz'al-
:tro meno pericolose
“Quanto a conseguenic
perle persone, ma co-
-MUNGUe ONEr0se per i
anni materiali che si
anno a deterninare,
‘Ceeorre, dail’altra
pme sempre secondo Brambil-
Ia, cautelassi preventivamente.
Sono sempre pilt pumerose le
aziende che nei canonj di no-
leggio includono franchigie sul
comportamento dei guidatori.
Cid significa che, in taluni casi,
ove riconosciuta ta responsabi-
lith dell’incidente a carico del
conducente, Le conseguenze eco-
nomiche possano (ulte o In parte

ricadere su chi ha avute compor-
tamenlo colposo al volante,

Dei costi assicurativi si & di-
scusso nel convegno «Indenniz-
zo direlto ¢ micro permanenti:
bilanci e prospeitives, svollosi
presso la Luiss di Roma. orga-
nizzato dalfa facolik di Giuri-
sprudenza e dal Master in Dint-
to di Impresa, in collaborazio-
nc col Aniasa ¢ la Fondazione
REL Ad oltre tre anni dalia sua
introduzione, se da un lato la
nuova procedura ha copezio la
grands maggioranza dei sinistri
nsarciti ed ha quindi rappresen-
tato un imponante memenle di
sintesi del sistema, dall’altro &
ancora lentana dall’aver rag-
giunto tutti i suei obiettivi: im-
plementazione di nuove logiche
liquidalive, ricorso a soluzioni
contrattuali innovative ed in-
centivantt, allargamento del

-confronto concorrenziale tra

le imprese, prevenzione delle
frodi, velpcizzazigne dej risar-
ciment, deflazione del conlen-
zioso, contenimento degli oned
derivanti da un eccessivo ricor-
50 all’intermediazione legale.
{riproduzicne riservata)

di risparmiare sui costi di gastione, pur nan rinunciando 8! piacera orguidare. Come?

Ad esempio sceghendo la nuava BMW 320d EfficientDynamics, simbola defincomparebile combinazione
ira potenza ed efficiznza nel consums: 163 CV e 24,3 km con un Etro, Scoprile tuttafa gamma e la Congessionaria
Pitl vicing & voi su wwn bmwe.it
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